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मेर ेप्यार ेसाथियों, 

 

मैं आप सभी थिथिष्ट व्यथियों का स्िागत करता ह ूँ ,थिन्होंने KRS GROUP के माध्यम से 

एटंरपे्रन्योरथिप की दथुनया में अपने थिए एक िगह बनाई है । आप सभी को KRS MULTIPRO 

थबज़नेस चनुने के थिए बहुत-बहुत बधाइयाूँ । िब मैंने इस कासेंप्ट की िरुुआत की िी तो यह 

सोचना सभंि नहीं िा की इतने कम समय में हमारा पररिार इतना बडा हो िाएगा । िोगों को सबि 

और समदृ्ध बनाने के उदे्दश्य से मैंने ग्रपु की आधारथििा रखी िी और सोचा िा की कुछ िोगों की 

थिदंगी तो िरूर बदि पाउूँगा । िेथकन ईश्वर की कृपा से हिारों िोगों की थिंदगी बदिने में सक्षम 

हुआ । KRS MULTIPRO के माध्यम से हम िोगों को स्िास््य के साि समदृ्ध बनाने के थिए 

सेिारत हैं । िैश्वीकरण के इस यगु में, सूचना प्रौद्योथगकी में प्रगथत और कनेथटटथिटी में िथृद्ध होने के 

साि ही माकेथटंग के दायर ेमें भी एक क्ाथंतकारी पररिततन आया है । पारपंररक माकेथटंग में ररटेि 

आउटिेट्स, मॉि और मल्टीप्िेटस िाथमि िे । यह अब ई-कॉमसत द्वारा बदि थदया गया है. िो 

माकेथटंग के थिए एक नया फं्रथटयर है ।प्रोडटट्स की कीमत में थिज्ञापनों, सेिेथिटी एडंोसतमेंट और 

पारपंररक माकेथटंग प्रणािी के कारण होने िािी अनािश्यक बढोतरी को आधथुनक माकेथटंग के 

तरीके ने कस्टमर-फ्रें डिी िेबसाइट,ऑनिाइन उपिब्ध उत्पादों और सेिाओ ं के ढेरों थिकल्प के 

माध्यम से सहि और थकफायती बना थदया है । आि आधथुनक माकेथटंग के इस तरीके ने डायरटेट 

सेथिंग के के्षत्र में िाखों िोगों को रोिगार थदया है । ऐसा अनमुान है की 2025 तक यह उद्योग भारत 

में िगभग 65000 करोड का हो िाएगा और करोडो िोगों को रोिगार का अिसर देगा ।  

 हम सब डायरटेट सेथिंग इंडस्री के माध्यम से 

साि थमिकर उन्नथत के पि पर थिम्मेदारी पूितक 

आगे बढ रहे हैं और अपने साि आनेिािी पीथढयों 

का भथिष्य भी सरुथक्षत कर रहे हैं । 

गणुित्ता , प्रथतबद्धता और थिश्वसनीयता के 

मूि मंत्र के साि चिते हुए आपकी मेहनत 

और िगन को KRS MULTIPRO 

सितशे्रष्ठ थबज़नेस प्िान के हुए द्वारा सफि 

बनाएगी । आपके सार ेसपने इसी थबज़नेस 

के द्वारा पूणत होंगे । हम आपके थिकास के 

थिए प्रथतबद्ध है !” 

 

J.P.Tyagi  
Chief Managing Director 



PLAN – A (JOINING) PLAN- B (REPURCHASE) 

केआरएस मल्टीप्रो बिजनसे प्लान 
KRS MULTIPRO थबिनेस प्िान अत्यंत पारदिी, समझने में आसान, उपयोग करने और सचंाथित 

करने में आसान है और प्रत्येक व्यथि को अपनी कायतिैिी चनुने की स्िततं्रता देती है। यह पाररश्रथमक 

प्रणािी Consumers के साि-साि KRS MULTIPRO के Direct Sellers पर आधाररत हैं । KRS 

MULTIPRO नेटिकत  पर पिंीकरण थबिकुि थनिलु्क है । 

 

CONSUMERS ऐसे व्यथि हैं िो KRS MULTIPRO के उत्पाद KRS MULTIPRO के डायरटेट 

सेिर से खरीदते हैं। उपभोिा थबना थकसी प्रथतबधं के पूर ेिीिन में उत्पाद की MRP पर छूट प्राप्त करने 

के थिए KRS MULTIPRO के साि पंिीकरण करते हैं। इसके अिािा, प्रत्येक उपभोिा के पास 

डायरटेट सेिर बनने और आत्म-उपभोग से पर ेिाने का थिकल्प है; हािाूँथक, डायरटेट सेिर बनने के 

थिए कोई बाध्यता नहीं है। 

 

DIRECT SELLERS ऐसे व्यथि हैं िो KRS MULTIPRO के डायरटेट सेथिंग थबिनेस को अपने 

कररयर के रूप में चनुते हैं। डायरटेट सेिसत थिथभन्न कमीिन, प्रोत्साहन, और परुस्कार के रूप में कई 

आय के अिसरों का िाभ उठा सकते हैं। आय के अिसरों का थििरण अगिे भाग में बताया गया है, थिसे 

समझकर और अपनाकर KRS MULTIPRO की डायरटेट सेथिंग थबज़नेस में अच्छी आय प्राप्त कर 

सकते हैं । 

 

KRS MULTIPRO BUSINESS PLAN  

एक डायरटेट सेिर के रूप में आपको KRS MULTIPRO के डायरटेट सेथिंग थबिनेस में कुि 13 

प्रकार की आय थमिती है । 



Business Plan Overview 
KRS MULTIPRO थबिनेस प्िान को थिथिष्ट रूप से प्रत्येक उपभोिा और थितरक को उनके प्रयासों के थिए 

अच्छी आय के स्त्रोत के रूप में तैयार थकया गया है। प्रत्येक उत्पाद को ररयायती मूल्य पर थदया िाता है थिसे 

थितरक मूल्य Distributor Price / (डीपी) के रूप में िाना िाता है । व्यापाररक गणना के थिए हम खरीदे गए 

प्रत्येक उत्पाद के ऊपर थबिनेस िॉल्यूम (BV) देते हैं । PV या BV थितरक मूल्य का िगभग 30-60% होता है । 

1 BV = Rs.2 Approximately 

हमारा Business Plan अपनी पसंद की थकसी भी खरीद के साि िरुू होता है ।  आप एमआरपी (MRP) से 30% 

तक की थडस्काउंट का िाभ उठाते हुए - 1600 , 3200 या 6400 के प्रोडटट थडस्रीब्यूटर मूल्य पर खरीद कर 

प्िान –A के अनुसार थबज़नेस की िुरुआत कर सकते हैं । प्िान –A की टिोथिंग प्रथत थदन की िाती है और 

पाररश्रथमक  प्रत्येक दस थदनों पर थदया िाता है । 

 

 

 

Rapid Income (Plan A) 

 

 

 

हमार ेप्रोडटट की थिस्ततृ रेंि को देखने के बाद आप इन सभी प्रोडटट्स को अपने इस्तेमाि में बार-बार िाना 

िरूर चाहेंगे । Repurchase (पनुखतरीद) पर थबिनेस िॉल्यूम (बीिी) उत्पन्न होता है । BV पर पाररश्रथमक 

Generation Income-Plan B के अनसुार महीने में एक बार थदया िाता है । Generation /Repurchase Plan 

की सभी इनकम को िेने के थिए थसल्िर िेिि पर 500 BV और इससे ऊपर 1000 BV की आपकी अपनी  

खरीदारी आिश्यक है। अपने दैथनक उपयोग के तिा स्िास््यिधतक उत्पादों का चयन करके बडी आसानी से 

न्यूनतम खरीदारी के उपरोि िक्ष्य को प्राप्त थकया िा सकता है । 

Generation Income (Plan B) 

 

 Retail Profit 

 Direct Income 

 Matching Income 

 Sponsor Level Income 

 Life Time Performance Rewards 

 Self Performance Bonus 

 Star Bonus 

 Super Bonus 

 Super Surprise Bonus 

 Leadership Bonus 

 Car Fund 

 House Fund 

 Generation Mirror 

Package Capping 
Rs.1600 2500 Per Day 

Rs.3200 5000 Per Day 

Rs.6400 10000 Per Day 



1. Retail Profit – Upto 30 % Discount on MRP 

एक पिंीकृत ग्राहक के रूप में आपको उत्पाद के अथधकतम खदुरा मूल्य 

(MRP) पर 30% तक की छूट थमिती है । इस छूट का िाभ उठाने के थिए 

न्यूनतम या अथधकतम खरीद की कोई सीमा नहीं है । 

RAPID INCOME  

(PLAN-A) 

 अपनी पसदं के उत्पाद खरीदें । 

 िीिन भर के थिए हर खरीद पर छूट प्राप्त करें । 

 अपने व्यिसाय को ऑनिाइन - www.krsmultipro.com  

पर रैक करें । 

 

2. Direct Income- 5% on DP 

िब आप KRS MULTIPRO के उत्पादों का उपयोग करते हैं और सतंषु्ट होने पर पर दूसरों को भी 

उपयोग करने की सिाह देते हैं, तो इसप्रकार आप अपने व्यिसाय के नेटिकत  को बढाने की थदिा में 

पहिा कदम उठाते हैं । िब कोई भी नया व्यथि आपके द्वारा डायरटेट स्पोंसर थकया िाता है और 

अपनी पसदं के (Rs.1600/Rs.3200/Rs.6400) उत्पाद खरीदता हैं तो उनसे आपका Direct 

Income बनना िरुू हो िाता है ।  

 

 

 

 

 

आपको सभी डायरटेट की ज्िाइथनगं की खरीद का 5% थमिेगा । आप थितने  चाहें उतने डायरटेट 

स्पोंसर कर सकते हैं । 

YOU EARN 5% OF 

RS.6400= Rs. 320 
 

YOUR DIRECT 

BUYS RS. 6400 

YOU DIRECT SPONSOR 

नोट – प्लान-A के अनुसार बमलने वाली सभी पेआउट की गणना बिस्ट्रीब्यूटर प्राइस में से टैक्स की राबि को 

घटाने के िाद की जाती है। टैक्स की राबि  पर बकसी भी पेआउट का भुगतान नहीं बकया जा सकता ।  

उदहारण के बलए यबद आपकी टीम में बकसी व्यबि ने Rs.6400 का परचेस बकया बजसमे 5% टैक्स भी 

सबममबलत  है तो आपको पेआउट Rs.6095.24 रुपये पर ही बमलेगा ।  गणना को सरलता से समझन ेके बलए 

यहााँ पूर ेअमाउंट पर आपका कमीिन बदखाया गया है । 



3. Matching Income –9 % on DP 

िब दो व्यथि आपकी िेफ्ट और राइट साइड में स्पोंसर हो िाते है और अपनी पसंद के उत्पाद खरीद िेते है तो 

आपकी Matching Income बननी िरुू हो िाती है। इस आय की गणना असीथमत िेिि से की िाती है । 

 

नोट: - मैथचंग आय की टिोथिंग प्रथत थदन की िाती है । ज्िाइथनंग के समय चयथनत 

Rs.1600/Rs.3200/Rs.6400 पैकेि के अनसुार प्रथत थदन मैथचंग इनकम की कैथपगं क्मिः 

Rs.2500/Rs.5000 और Rs.10000 है ।  आप कभी भी अगिा पैकेि िे कर अपने इनकम को अपगे्रड कर 

सकते हैं । 

BUYS RS. 6400 

YOU  EARN RS. 576 

LEFT RIGHT 

SPILL BUYS RS. 6400 

Unlimited Depth 

आपकी Sponsor Level Income सीधे आपके व्यािसाथयक 

नेटिकत  में काम कर रहे िोगों द्वारा अथितत की गई Matching 

Income के प्रथतित से संबथंधत है । 

यह आय तीन स्तरों तक से कुि 100 % होती है । आपके नेटिकत  में 

थितने अथधक िोग कमाते हैं, आप उतने ही अथधक धनिान और 

खिुहाि बनते हैं । यह आय थसंगि िेग से भी होती है । 

 

 

 

 

 

 

4. Sponsor Level Income- 100% from L1 to L3 

 

 

 

 

 



उदाहरण के थिए यथद आपके िेिि-1 पर अगर टीम ने कुि 20 हज़ार  रुपये मैथचगं कमाए , िेिि-2 

पर टीम ने कुि 40 हज़ार रुपये मैथचगं कमाए, िेिि-3 पर कुि 80 हज़ार रुपये मैथचगं कमाए- तो 

आपके पास उनकी आय से क्मिः 50%, 30%,और 20% अिातत िेिि-1 से 10 हज़ार, िेिि-2 से 

12 हज़ार और  िेिि-3 से 16 हज़ार रुपये की Sponsor Level Income आती है ।  
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4. Life Time Performance Rewards- - 5 पॉइंट से 10,00,000 पॉइंट्स 

मैथचगं पर थनथित ररिाड्तस   

 

 

 

 

Rs.1600 = 0.5 Point 

Rs.3200 =    1 Point 

Rs.6400 =    3 Point 

 

40,000 

80,000 

5 Points : Wrist Watch :  EXECUTIVE PIN 
20 Points : Executive Bag :  SILVER PIN 
50 Points : Juicer Mixer :  STAR PIN 
100 Points : Android Tablet :  GOLD PIN 
250 Points : Refrigerator :  PEARL PIN 
750 Points : Bangkok Tour( 30K) :  EMERALD PIN 
1500 Points : Bike Fund ( 60K) :  RUBY PIN 
2500 Points : Royal Enfield (90K)  :  PLATINUM PIN 
5000 Points : Car Fund (2 Lac) :  RUBY STAR PIN 
10000 Points : Car Fund (4.5 Lac) :  DIAMOND PIN 
20000 Points : Car Fund (10 Lac) :   STAR DIAMOND PIN 
50000 Points : Car Fund (30 Lac) :  ROYAL DIAMOND PIN 
100000 Points : Car Fund (60 Lac) :  CROWN DIAMOND PIN 
200000 Points : House Fund (1 Cr) :  AMBASSADOR PIN 
500000 Points : House Fund (4 Cr) :   ROYAL AMBASSADOR PIN 
1000000 Points : House Fund (8 Cr) :  BRAND AMBASSADOR PIN 

Matching Points: Reward: PIN Recognition 

िब आप थबज़नेस में िगे रहते हैं और आपकी 

टीम का थिस्तार होता रहता  

है तो कंपनी आपको समय- समय  

पर थिथभन्न परुस्कार और सम्मान  

देती रहती है । आप 14 करोड से 

 ज्यादा के  परुस्कार के साि  

थिथभन्न रैंक के थपन से  

सम्माथन्नत थकये   

िाते रहेंगे ।   



GENERATION INCOME  

(PLAN-B) 

KRS MULTIPRO थबज़नेस प्िान आपको 

अपने व्यािसाथयक नेटिकत  में थकसी भी उत्पाद 

की थकसी के भी द्वारा पनुखतरीद 

(Repurchase) करने पर पैसे कमाने का 

अिसर दतेा है। आप केआरएस मल्टीप्रो के 

निीनतम टेटनोिॉिी से थनथमतत और उच्चतम 

गणुित्ता िािे उत्पादों में से अपनी िरूरत के 

उत्पाद चनु सकते हैं । 

1. Self Performance Bonus– 6% of self BV 

एक पिंीकृत ग्राहक के रूप में आपको उत्पाद के अथधकतम खदुरा मूल्य (MRP) पर 30% तक का  

यह प्रणािी आपके थिए आिीिन बढती हुई आय की एक पाइपिाइन उत्पन्न करती ही है, साि ही 

साि यह आने िािी पीथढयों के थिए थिरासत में समथृद्ध भी िाती है। आपके और आपकी टीम द्वारा 

भथिष्य के सभी पनुखतरीद से आपको 8 प्रकार की आय थमिती है -  

BV (Cumulative) Bonus % 

0-4999 4% 

5000-14999 5% 

15000 & above 6% 

2. Star Bonus– 25% CTO 

 

 

आपके नेटिकत  में पिंीकृत सभी टीम मेंबसत की Repurchase की खरीदारी िब 2000 BV िेफ्ट 

और 2000 BV राइट में हो िाती है तो आपको स्टार बोनस का एक पॉइंट थमिता है । 2000 BV 

की मैथचगं के अनपुात में आपके स्टार बोनस पॉइंट्स की गणना की िाती है ।  इस प्रकार आपको 

अथधकतम  100 पॉइंट्स थमि सकते  हैं और कंपनी के टनतओिर का 25 % सभी पॉइंट होल्डसत में 

बाूँट थदया िाता है ।  

Matching BV Income % CTO Monthly Capping Pin Recognition 

2000 25% 100 Matching Points Silver 

छूट थमिता है । इसके साि आपको 

एक महीने में अपनी आईडी पर की 

गयी सभी पनुखतरीद के BV से 6% भी 

प्राप्त होता है । आपके द्वारा थकये गए 

Repurchase की गणना आपके weaker िेग में भी होती है ।  



आपके पास थितने बोनस पॉइंट्स होते हैं उसके गणुाकं में पॉइंट िैल्यू के अनसुार आपको पैसे थमिते हैं। 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             Star Bonus Points Value in Rupees = 

2000 BV 2000 BV 

Star Bonus Points = 1 

25% Company BV Turnover  
   Total Star Bonus Points 

3. Super Bonus– 10 % CTO 

 

 

 

KRS मल्टीप्रो थबिनेस करने िािे उद्यथमयों के थिए पैसा बनाने की कोई सीमा नहीं है । आपके 

नेटिकत  में पिंीकृत सभी टीम मेंबसत की Repurchase की खरीदारी िब 20000 BV िेफ्ट और 

20000 BV राइट में हो िाती है तो आपको सपुर बोनस का एक पॉइंट थमिता है । 20000 BV 

की मैथचगं के अनपुात में आपके सपुर बोनस पॉइंट्स की गणना की िाती है । इस प्रकार आपको 

अथधकतम  100 पॉइंट्स थमि सकते  हैं और कंपनी के टनतओिर का 10 % सभी सपुर बोनस 

पॉइंट होल्डसत में बाूँट थदया िाता है । आपके पास थितने सपुर बोनस पॉइंट्स होते हैं, 

उसके गणुाकं में सपुरबोनस पॉइंट िैल्यू के अनसुार आपको  

पैसे थमिते हैं ।  

  

Matching BV Income % CTO Monthly Capping Pin Recognition 

20000 10% 100 Matching Points GOLD 

10 % Company BV Turnover  
   Total Super Bonus Points 

 Super Bonus Points Value in Rupees = 



 

िब हमें कोई उपहारस्िरूप कुछ देता है तो आनदं की अनभूुथत 

होती है। KRS MULTIPRO थबज़नेस प्िान आपको देता है 

आपके पररश्रम और कुिि नेततृ्ि का भरपूर इनाम - सोच से भी 

ज्यादा ।  

सपुर सरप्राइि बोनस एक िानदार इनकम है िो हमें देता है 

हमार ेद्वारा अथितत सपुर बोनस का 50 % एटस्रा । आप और 

ज्यादा पैसे कमाओ और हम देते रहेंगे आपको- सोच से भी 

ज्यादा । 

अपने सुपर िोनस पे-आउट का 50% अबतररि पाए ं। 

उदाहरण- यथद आपका सपुर बोनस पे-आउट 2 िाख रूपया बनता है तो कंपनी आपको सपुर 

सरप्राइि बोनस के रूप में अथतररि 1 िाख देगी। 

4. Super Surprise Bonus– 50% of Super Bonus 

 

 

 

5. Leadership Bonus– 12% CTO 

 

 

आपके नेटिकत  में Repurchase की खरीदारी िब 50000 BV िेफ्ट और 50000 BV राइट में 

हो िाती है तो आपको िीडरथिप बोनस का एक पॉइंट थमिता है । 50000 BV की मैथचगं के 

अनपुात में आपके िीडरथिप बोनस पॉइंट्स की गणना की िाती है । यहाूँ थमिने िािे पॉइंट्स की 

कोई कैथपगं नहीं है । कंपनी के टनतओिर का 12% सभी िीडरथिप बोनस पॉइंट होल्डसत में बाूँट 

थदया िाता है । आपके पास थितने िीडरथिप बोनस पॉइंट्स होते हैं उसके गणुाकं में िीडरथिप 

बोनस पॉइंट िैल्यू के अनसुार आपको पैसे थमिते हैं ।  

  

Matching BV Income % CTO Monthly Capping Pin Recognition 

50000 12% No Capping DIAMOND 

 Super Bonus Points Value in Rupees =     10 % Company BV Turnover  
  Total Leadership Bonus Points 

50000 BV 50000 BV 

यबद आपका टोटल मैबचगं 

बिज़नेस 50000 BV है । 

आपको थमिते हैं - 

 लीिरबिप िोनस के 1- पॉइंट 

 सुपर िोनस के 2- पॉइंट  

 स्ट्टार िोनस के 25-  पॉइंट  

“आपको सार ेइनकम के पॉइंट्स बमलते हैं और आप िड़ी इनकम ले सकते हैं ”  



6. Car Fund– 2 % CTO 

डायरटेट सेथिंग थबज़नेस ऊूँ चे सपने देखने िािों का व्यिसाय है। आप KRS MULTIPRO 

थबिनेस प्िान के माध्यम से अपने सार ेसपनों को साकार कर सकते हैं । 

Criteria  Car Fund Pin Recognition 

Leadership Bonus *6 Month 2% CTO CROWN DIAMOND 

अपनी कार का सपना बहुत सार ेिोगों का होता 

है। थिनके पास छोटी  कार है िो बडी कार की 

िटज़री और रुतबे  का आनदं उठाना चाहते है। 

आपकी कार के थिए थबज़नेस प्िान में आपको 

थमिता है कंपनी के टनतओिर का 2 % ।  

अब कार का आपका सपना सच होने िािा है । आपको एक बार िगातार तीन महीने तक 

िीडरथिप बोनस की कमाई को मेन्टेन रखना है। इससे आप कार फण्ड के योग्य बन िाते हैं। अब 

आप थिस महीने िीडरथिप बोनस की कमाई करेंगे आपको 2 % कार फण्ड अथतररि थमिेगा ।  

7. House Fund– 2 % CTO 

आप सार ेससंार में घूम आईये, िेथकन िीिन का असिी सकूुन अपने घर में ही थमिता है, इसथिए 

तो घर को स्िगत से भी बढकर माना गया है । हर कोई अपने घर को िेकर रोमाथंचत रहता है । 

िेथकन आथितक  

कमी के कारण  

कुछ िोग अच्छे घर का सपना पूरा नहीं कर पाते । 

आपके अपने और बडे घर का सपना पूरा होता है- 

KRS मल्टीप्रो के हाउस फण्ड से िो थमिता है , 2% 

कंपनी टनतओिर से । अब घर का आपका सपना सच 

होने िािा है । आपको एक बार िगातार छह महीने 

तक िीडरथिप बोनस की कमाई को मेन्टेन रखना है । 

इससे आप हाउस फण्ड के योग्य बन िाते हैं । अब 

आप थिस महीने िीडरथिप बोनस की कमाई करेंगे 

आपको 2 % हाउस फण्ड अथतररि थमिेगा ।  

Criteria  Car Fund Pin Recognition 

Leadership Bonus *3 Month 2% CTO ROYAL DIAMOND 



8. Generation Mirror– 17% 

िब आप सही तरीके से डुप्िीकेिन कर िेते हैं तो आपकी टीम में िोग सभी प्रकार की इनकम 

िेने में सक्षम हो िाते हैं । आपकी िेनेरिन थमरर इनकम आपके व्यािसाथयक नेटिकत  में थिथभन्न 

स्तरों पर काम कर रहे िोगों द्वारा अथितत की गई कुि Star Bonus, Super Bonus और 

Leadership Bonus के योग के प्रथतित से सबंथंधत है । यह आय 5 स्तरों (Levels) से कुि 

17% होती है । इस प्रकार अब आपकी टीम में समथृद्ध आने के साि आपके पास भी समथृद्ध आती 

है । 

Star 
 Bonus 

Super  
Bonus 

Leadership 
 Bonus 

YOU 

Level 5- 3% 

Level 4- 2% 

Level 2- 2% 

Level 1- 8% 

Level 3- 2% 

िब कोई नया व्यथि इस थबिनेस में आता है, तो पूरी टीम आगे बढने में उसकी मदद करती है । 

िबथक बाहरी दथुनया में िोग एक दूसर ेकी टागं खींचने में िगे हैं। नेटिकत  माकेथटंग में िोग एक 

दूसर ेकी सफिता के थिए काम करते हैं। नेटिकत  माकेथटंग में सभी िोगों का थिकास एक दूसर ेके 

सहयोग से ही सम्भि होता है । 



सामान्यत: आय दो प्रकार की होती है- सथक्य आय (Active income) और थनथष्क्य आय । 

सथक्य आय में िब तक व्यथि काम करता है तब तक पैसे आते हैं, िब िह काम नहीं करता है 

तो पैसे नहीं आते हैं। िेथकन थनथष्क्य आय में व्यथि काम करें या ना करें पैसे आते हैं। आपको 

िनरिेन इनकम प्िान के अनसुार 8 अिग-अिग प्रकार की िानदार आय थमिती है। िनरिेन 

इनकम ऐसी इनकम है थिससे आप पैसे कमाने की एक पाइपिाइन थबछा िेते हैं । यह थबज़नेस 

आपको पैसे देता रहता है - चाहे आप एक बडा नेटिकत  बनाने के बाद काम करते  रहें या थफर 

अपने पररिार के साि छुरिया ं थबताए ं । आपके पास पैसे का यह महासमुंद्र पैसे देता रहेगा । 

आपके बाद आपके बच्चों को भी यह िानदार इनकम थमिती रहेगी और बढती भी रहेगी । टयूंथक 

आपके पास ऐसी टीम है िो आपकी अनपुथस्िथत में भी िगातार काम कर रही है । 

नेटिकत  माकेथटंग में िह सब कुछ सीखने को थमिता है, िो बाहर या थकसी कॉिेि में नहीं 

थसखाई िाती। यहा ंपर हम टीम बनाते हैं थिससे हमार ेअंदर िीडरथिप थस्कि आती है। हम 

यहा ंपर टाइम और थस्कल्स  मथल्टप्िाई करना सीखते हैं । यहा ंपर थितनी इफेथटटि तरीके से 

पथब्िक स्पीथकंग (Public Speaking) थसखाई िाती है, िह पथब्िक स्पीथकंग आप बाहर िाखों 

रुपए देकर भी नहीं सीख सकते ।  

 

 

 

 

 

क्या नेटवकक  माकेबटंग  बिज़नेस आपके बलए है ?  

 

“आइये अि बनश्चय कर  KRS मल्टीप्रो के इस अनोखे और 

बवश्वसनीय बिज़नेस की िुरुआत करें !” 

 

 

 

इस बिजनेस के जररए कोई भी व्यबि 4 से 5 सालों में मेहनत और लगन से काम करके 

आबथकक स्ट्वततं्रता प्राप्त कर सकता है, यहा ंआप मनचाह ेपैसे िना सकते हैं । यह आप पर 

बनभकर करता है, बक आप बकतना कमाना चाहत ेहैं। इस बिजनेस में कोई ररस्ट्क नहीं होता है, 

क्योंबक यह लाखों-करोड़ों में िुरू नहीं होता । िबल्क आप अपनी जरुरत के प्रोिक्ट्स 

खरीद कर इस बिज़नेस के माबलक िन सकत ेहै।  

 

 

 

 



Certifications 

Govt. of India 

approved Direct 

Selling Company  

MCA CIN.  
U74999HR2018PTC074094

  

c 

KRS GROUP OF COMPANIES 
 KRS MEGAFOODS PVT. LTD. 

 KRS HOME DEVELOPERS PVT. LTD. 

 KRS BUILD INFRA PVT. LTD. 

 KRS MULTILUB PVT. LTD. 

 KRS MULTIPRO PVT. LTD. 

 KRS CONSTRUCTION CO. 

 KRS EDUCATION 

 KRS RAHNA FILLING STATION 

 KRS GAUSEVA DHAM 

 KRS ROYAL LIFE 

 KRS MEDIA HOUSE 

 KRS UPWORK & ACADEMY 

Our Product Portfolio 



Plot no.2, Mathura Road, Near Sector 28 Metro Pillar No.599, Sector 31, 

Faridabad, Haryana, 121002. Toll Free - 18001205787 

 
info@krsmultipro.com www.krsmultipro.com 
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